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REPUBLICA MOLDOVA
Consiliul ordsenesc Cricova

PRIMARIA NPUMDPUSA

DECIZIE Nr.1/ 11

din 16 februarie 2024

»Cu privire la aprobarea structurii

si efectivul-limita al statelor de personal
al aparatului Primariei or. Cricova si
Statul de Personal al Primairiei or. Cricova”.

In temeiul Legii nr.155 din 21.07.2011, pentru aprobarea ,,Clasificatorului unic al functiilor
publice”, Legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, art.14
alin.(2), lit.l) din Legea nr.436 din 28.12.2006 ,,privind administratia publicd locald”, anexa nr.5 la
Hotérirea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 privind punerea in aplicatie a prevederilor Legii nr.158 din
04.07.2008 > Cu privire la functia publicd si statutul functionarului public”, Hotitirea Guvernului
nr.1001 din 26.12.2011 privind punerea in aplicatie a unor acte legislative, Consiliul Orégenesc Cricova
DECIDE:

1.Se aproba Structura si efectivul-limita al statelor de personal al aparatului Primariei or. Cricova
in numar de 25 unitati, conform anexei nr.1

2. Se aprobd Statul de personal al Primariei orasului Cricova, conform anexei nr.2.
3.Se aprobad Organigrama Primariei orasului Cricova, conform anexei nr.3.

4.Contabilitatea Primériei or. Cricova va efectua calculele necesare de mijloace financiare privind
sistemul de salarizare a angajatilor aparatului Primariei oragului Cricova potrivit schemei de incadrare.

5.Controlul executarii prevederilor prezentei decizii, precum si controlul activitatii personalului
angajat se pune in sarcina Primarului orasului Cricova, dnul Victor Slobozianu.
6. Comisia juridicad pentru control si petitii, reglementari i mentinerea ordinii publice, va
asigura controlul indeplinirii prezentei decizii.

Presedinte de sedinta na Plamadeala

Contrasemnat:

Secretar interimar

al Consiliului or:-Cricova atalia Spataru

AL


Secretar
Подсвеченный


Anexa nr.1

la decizia Consiliului or. Cricova

nr. 1/11 din 17 februarie 2022

Structura si efectivul-limiti al aparatului
Primadriei orasului Cricova

Nr. Denumirea functiei Categoria functiei Unitati
publice
1. | Primar fdp 1
2. | Viceprimar fdp 1
3. | Secretar al consiliului local fpc 1
4. | Contabil-gef fpe 1
5. | Arhitect-gef fpe 1
6. | Specialist superior fpe 1
7. | Specialist fpe 1
8. | Specialist fpe 1
9. | Specialist fpe 1
10. | Specialist fpe 1
11. | Specialist fpe 2
12. | Specialist fpe 1
13. | Specialist fpe 1
14 | Specialist fpe 0,5
15 | Specialist fpe 0,5
16. | Contabil ps 3
17. | Dactilograf pdtafap 1
18. | Conducitor auto pa 1
19. | Ingrijitor de incaperi de productie si pa 1
serviciu
20. | Curier pa 1
21. | Paznic pa 3

Presedinte de sedinta

Contrasemnat
Secretar interimar al Consiliului

or. Cri

Natalia SPATARU


Secretar
Подсвеченный


Anexa nr. 2 la
Decizia Consiliului or. Cricova
nr.1/11 din 16 februarie 2024

AVIZAT APROBAT
(semnitura) (semnatura)
) Victor Slobozianu

Secretar general al Guvernului

(numele, prenumele) (numele, prenumele)

Primarul or. Cricova

(seful Aparatului Guvernului) (functia conducitorului autoritatii publice)

LS nr. « 5 Ls 13 1)
Statul de personal
al Primdriei orasului Cricova
(denumirea autoritétii publice)
Denumirea Sarcinile de bazi Categoria | Numarul
functiei ale functiei functiei de functii
publice/postul/ |  publice/postului/ Publice/po | Publice/p
stului/ ostului/
01 02 03 04
Primar fdp 1
Viceprimar fdp 1
Secretar al 1.Asigurarea ingtiintarii convocdrii consiliului local; | fpc 1

Consiliului

2.Asigurarea participdrii la sedintele consiliului local;
3.Asigurarea avizdrii proiectelor de decizii ale consi-
liului local i contrasemnarea deciziilor;

4 Pregitirea materialelor pe marginea problemelor
supuse dezbaterii in consiliul local.

5.Asigurarea includerii actelor autorititii adminis-
tratiei publice locale in Registrul de Stat al actelor
locale,in conformitate cu legislatia in vigoare;

6.0rganizarea, coordonarea pentru activitatea
serviciilor de stare civild, monitorizeaza activititi in
domeniul resurselor umane.

7.0rganizarea si desfésurarea procesului electoral.

Contabil-sef

1. Asigurarea activitatii contabilitatii; fpe 1
2.Asigurarea elabordrii proiectului bugetului local,
3.Asigurarea executdrii bugetului local;

4.Asigurarea realizérii sarcinilor in domeniul analizei




bugetare si managementului financiar;
5.Intocmirea dérilor de seami referitor la executarea
bugetului a primdriei orasului Cricova.

Specialist
superior

1.Asigurarea intocmirii §i §i prelucrarea notelor de
contabilitate;

2.Asigurarea evidentei analitice i sintetice a subcon-
turilor;

3.Perfectarea §i prezentarea a darilor de seama orga-
nelor ierarhic superioare;

4.Perfectarea si prezentarea proiectelor de dispozitii
si decizii in domeniul contabilitatii;

fpe

Specialist

1.Elaborarea normelor metodologice privind execu-
tarea auditului public;

2.Efectuarea auditului intern in vederea evidentei
contabile conform legislatiei in vigoare;
3.Raportarea periodic asupra constatarilor, conclu-
ziilor §i recomandarilor rezultate din activitatea de
audit;

4 Elaborarea raportului anual al activitatii de audit
public intern.

fpe

Specialist

1.Intocmirea si asigurarea corectitudinii proiectului
de buget pentru anul urmétor §i pregitirea spre
aprobare la Consiliul ordsénesc Cricova;

2.Efectuarea devizului de cheltuieli ale institutiilor
ce se afla la balanta Primdriei orasului Cricova;
3.Intocmirea darii de seama referitoare la indeplinirea
planului pe retea, state si contingente in institutiile
finantate din bugetul local;

4.Intocmirea tarifierei si schemei de incadrare a
lucrétorilor institutiilor bugetare.

fpe

Arhitect -sef

1.Asigurarea controlului respectdrii in unitatea
administrative-teritoriald a normelor de urbanism si
amenajare a teritoriului.

2.Asigurarea elaborarii si eliberdrii documentatiei de
urbanism si de constructie.

3.Asigurarea procedurii de elaborare, avizare si
aprobare de catre autoritdtile administrtiei publice
locale a planurilor de amenajare a teritoriului.
4.Asigurarea procedurii de elaborare si aprobare a
actelor de receptie finald a constructiilor din
teritoriului oragului Cricova.

fpe

Specialist

1. Asigurarea evidentei cadastrului funciar al orasului
Cricova.

2. Asigurarea evidentei funciare si controlul de stat
asupra folosirii rationale si protectiei terenurilor.
3.Coordonarea, elaborarea si prezentarea spre exami-
nare i aprobare Consiliului Oraganesc Cricova
proiecte de decizie ce tin de gestionarea patrimoniu-
lui funciar.

4.Asigurarea evidentei terenurilor si posesorilor lor.

fpe

Specialist

1.Asigurarea calculului impozitelor si taxelor locale,
perfectarea si inminarea a avizelor de platd contribua-
bililor.

2.Asigurarea ludrii de masuri in vederea stingerii

fpe




obligatiunilor fiscale.

3.Asigurarea intocmirii rapoartelor privind soldul
restantelor la impozitele si taxele locale.
4.Revizuirea in programa SCITL2 a datelor persoa-
nelor ce urmeazd a fi scute de impozitul funciar.

Specialist

1.Intocmirea fiei de evidentd a militartilor si listele
recrutilor.

2.Asigurarea prezentei recrutilor la comisiile
medicale;

3.Intocmirea dosarelor recrutilor;

4.Excluderea de la evidenta militard a persoanelor
care au depdsit virsta de serviciul militar.

fpe

Specialist

1.Asigurarea controlului respectarii prevederelor
actelor legislative si normative in activitatea prima-
riei oragului Cricova.
2.Reprezentarea primériei in instantiile de judecati si
organele de stat.
3.Asigurarea legalitafii anunarii i desfasuririi lici-
tatiei i achizitiilor publice.
4.Participarea la elaborarea proiectelor de documente
cu caracter normativ.

fpe

Specialist

1. Asigurarea legaturii dintre primar si societatea
civila a oragului.

2.Monitorizarea lucrului cu privire la Inregistrarea,
evidenta si controlul examindrii peitiilor.
3.Monitorizarea corespondentei din cadrul institutiei.
4.Asigurarea schimbului de informatie dintre
institutie si societatea civila prin diverse metode:

- mass media;

- retele de socializare;

- presa.

fpe

Specialist

1.Gestionarea dosarelor de personal al angajatilor,
2. Pregitirea si verificarea figelor de pontaj,

3. Gestionarea relaiilor de munca ale angajatilor si
procedurilor administrative.

4.Managementul resurelor umane.

fpe

0,5

Specialist

1.Elaborarea programelor de masuri culturale.
2.Asigurarea procesului de promovare a politicii de
stat in domeniul culturii si turismului.

3.Colaborarea cu institutiile de cultura in organizarea
activitatilor culturale.

4.Asigurarea participdrii copiilor dotati la concursuri
si expozitii locale, municipale, nationale si internatio-
nale.

5.0rganizarea atestérii formatiei artistice pentru
confirmarea titlului ,, model”.

fpe

0,5

Contabil

1.Contabilizarea operatiunilor economice in baza
documentelor primare;

2.Efectuarea calculului si evidentei salariului.
Intocmirea si prezentarea rapoartelor;

3.Perfectarea documentelor de plata, asigurarea
evidentei incasdrilor i cheltuielilor de casa pe baza
documentelor de casa si a extraselor bancare;

4 Efectuarea evidentei bunurilor materiale, mijloa-

ps




celor fixe,

5.Eliberarea avizelor de plati pentru frecventa co-
piilor la gradinita si scoala de arte.

6.Intocmirea actelor de verificare cu furnizori.

Dactilograf 1.Inregistrarea petifiilor parvenite in adresa APL, | pdtafap 1
completind registrele de evidenti a documentelor.
2.Stabilirea termenului de examinare a petitiilor
conform cadrului legal.

3.Expedierea raspunsurilor la petitiile parvenite.
4.Inregistrarea actelor administrative (scrisori de
iesire si intrare ).

5.Redactarea, imprimarea, textelor documentelor

necesare.

Conducator pa 1
auto
Ingrijitor de pa 1
incaperi de
productie si
serviciu
Curier pa 1
Paznic pa 3

TOTAL: 25

a) “fdp”" - 2,0

b) “fpc’- 1,0

¢) “fpe” — 12

d) “ps"-3,0

e) “pdtafap” - 1,0

j) .pa” - 6,0

Nota:

La nivelul autoritatii publice sint aprobate 0 functii cu statut special.

Secretar interimar al Consiliului or. Cricova
Natalia Spataru

(numele, prenumele)



Secretar
Подсвеченный
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Secretar
Подсвеченный


