AVIZ

Directia Generald ocuparea fortei de munca
municipiul Chisinau
si
Centrul militar municipiul Chisinau

organizeaza

LUNI, 18 februarie 2019, ora 10.00,
in incinta Directiei generale ocuparea fortei

de munci municipiul Chisinau,
str. Mitropolit Varlaam, 90

preselectia candidatilor pentru ocuparea locurilor de munca libere:
e militar prin contract

Cerinte specifice:
studii: gimnaziale, medii generale, profesionale,
medii de specialitate, superioare,

virsta 18-40 ani, apt din punct de vedere medical,
indltimea de la 1,60 m,
lipsa antecedentelor penale

Persoanele interesate trebuie sa se prezinte cu buletinul de identitate,
actul studii sau calificare, acte confirmative privind activitatea de munca
pentru persoanele provenite din munca.



Republica Moldova, MD-2009, Chisinau, str. Vasile Alecsandri, 1,
anofm@anofm.md

~ Agentia Nationala pentru
Ocuparea Fortei de Munca

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munci (ANOFM) are misiunea de a spor
posibilititile de ocupare a persoanelor aflate in ciutarea unui loc de muncd si susfinc
angajatorii la identificarea fortei de muncé calificate, crearea locurilor noi de muncad
ANOFM isi realizeaza atributiile in urmitoarele domenii: implementarea politicii d«
promovare a ocupirii fortei de munci, migratia fortei de munci si asigurarea de somaj.

Aveti nevoie de sprijin la angajarea in cimpul muncii?
Aveti oferte de munca si sunteti in cautarea personalului?
Adresati-vd la Directia generald ocuparea fortei de muncd

municipiul Chisindu, str. Mitropolit Varlaam, 9o,
de luni pind vineri, orele 8:00-17:00

ervicii oferite persoanelor aflate S T
A ] . ‘ Masuri active
,-l"rlsn cautarea unui loc de munca

formarea profesionald;

o informare privind piata muncii; _ _ y
e ghidare in carieri; « subventionarea locurilor de munca;
¢ Intermedierea muncii; e suport. pentru crearea sau adaptai
e servicii de preconcediere; locului de muncd; ,
o reabilitare profesionald _persoanelor cu ¢ stimularea mobilitétii fortei de mun
dizabilitati.
Actele necesare pentru inregistrarea cu statut de somer
¢ buletin de identitate (sau permis de sedere, dupa caz);
e acte detinute de studii sau calificare;
e acte confirmative activitatea de munci pentru persoanele provenite din munca.
ﬂ Servicii oferite angajatorilor Masuri active

e servicii de informare privind piata muncii; ° foxl')marf_ - profesllonaliell; d ..
e servicii de intermediere a muncii; * subvenhonerea locuriior dae Imguca

e servicii de preconcediere. e suport pentru crearea sau adapta
locului de munca.

Pentru mai multe informatii accesati www.anofm.md
si portalul locurilor de munca www.angajat.md
Centrul de Apel - Piata Muncii: O 8000 1000 (apel gratuit), luni-vineri 08:30




